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USUL YE ESASLARI

niniNci nOlUwt

Amag. Kapsam, DaYanak, Tanrmlar

Amag

Madde 1 - (1) Bu Yrinergenin amacr, Stileyman Demirel Universitesi, Toplumsal Katkr ve

Paydaglar Koordinatdrltilii'niin olugumu, y<inetim ve organizasyon yaplsl, gah;ma gekli,

g6rev, yetki ve sorumluluklarr ile igleyigi ve hedeflerine iligkin usul ve esaslan

dtizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (l)Bu Ycinerge;
(a) Universitenin toplumsal katkr faaliyetlerinin altyaprsmm geligtirilmesi,
(b) Universitenin paydaglar ile i gbirlifinin geligtirilmesi
(c) Akademisyen ve d[rencilerin ktiltiir, sanat, gewe, salhk ve spor faaliyetlerinin yerel,

bdlgesel, ulusal ve uluslararasr diizeylerde toplumsal katkrya ddniigmesi konulannda destek

olugturulmasr,
(q) Yerel, bOlgesel ve ulusal dtizeyde toplumsal hizmetiiretilmesi faaliyetlerinin
geligtirilmesi,
(d) Tiim paydaqlarrn bu stireglere ddhil edilmesi hususunda faaliyetler yiiriitiilmesi,
(e) Rekt0rltikge benzer konularda verilen iglerin koordine edilmesine,
dair hiiktimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 - 2547 sayrh Yi.iksekolrenim Kanunu ve 2809 sayrh Yi.iksekcilretim Kurumlarr
Tegkilat Kanunu bu y<inergenin dayanalrm olugturur.

Koordinatiirliifiin Kurulug Amacr

Madde 4 - Universitenin vizyonu, misyonu, temel deperleri ve politikalan do!rultusunda,
toplumsal katkr politikalarrna uygun olarak egitim- <ifretim, aragtrrma ve geligtirme,
kUltiirel, sanatsal, salhk ve spor faaliyet ile stireglerini toplumsal ve gevresel fayda
yaratmak izere en verimli olacak gekilde koordine etmek; yerel, btilgesel ve ulusal
sosyoekonomik ve ktilttirel ihtiyag ve sorunlara yOnelik akademik gahgmalan tegvik
etmek; siirekli egitim faaliyetlerini tegvik etmek; <llrenciler akademisyenler ve idari
personel ile birlikte sosyal sorumluluk bilincinin yaygrnlagtrrrlmasrm saplamak; toplumsal
katkr faaliyetlerini siirdtiriilebilir krlmak; akademik personel, dlrenciler, idari personel,
mezun dlrenciler ve paydaqlar ile iligkileri geligtirmek, grktrlarr izlemek ve geri bildirimler
do!rultusunda dnerileri ilgili birimlere sunmaktr.

Tanrmlar

Madde 5 - (1) Bu Ydnergede tarumlanan;



") Universite
b) Rektiir

: Siileyman Demirel Universitesini,
: Universite Rekt<irtinti.

c) Toplumsal Katla ve Paydaglar Koordinat0rliifii: Stileyman Demirel Universitesi
Toplumsal Katkr ve Paydaglar Koordinatdrli.ifiinii, bundan sonraki krsrmlarda TKPK olarak
ifade edilecektir,
g) Koordinatiir : Rektdr tarafindan TKPK'yi yOnetmek amacryla atanan Olretim
elemamm,
d) Koordinatiir Yardrmcrs/ lan: Koordinatririin <inerisiyle Universitenin <ipretim
elemanlan arasrndan Rektor tarafindan atanan <i[retim elemarum/ elemanlannr,

e) Akademik Birimler : Universitenin; Faktiltelerini, Ytiksekokullanm, Enstitiilerini,
Aragtrrma ve Uygulama Merkezlerini, Koordinat<irltiklerini ve Rektorltige Balh
B<iliimlerini
ifade eder.

iriNci s6r,tJvr

Toplumsal Katkr ve Paydaglar Koordinatii rlii gi
Yiinetimi ve Giirevleri

Toplumsal Katlu ve Paydaglar Koordinatiirltigi Yiinetimi

MADDE 6 -
a) Koordinattirltik, Koordinatdr ve yardrmcrlarr ile yeterli sayrda personelden olugur.
b) Koordinatdr, Rektcir tarafindan Universitenin dlretim tiyeleri arasmdan, Koordinatcir
Yardrmcrlarr ise Koordinattiriin rinerisiyle Universitenin kadrolu <ilretim elemanlarr
arasmdan Rektrir tarafindan atamr.
c) Koordinatcir g<irev alamyla ilgili konularda do!rudan Rekt<jre balhdrr.
9) Koordinattir ve Koordinator Yardtmcrlarmm g6rev siiresi 3 yrldrr. Grirev si.iresi biten
Koordinatrjr ve Koordinatcir Yardrmcrlan aym usul ile yeniden atanabilir.
d) Koordinatdr Yardrmcrlarrnrn g<!revi, Koordinat<iriin gcirev stiresi ile srrurfudrr.

Koordinatiiriin Giirevleri
MADDE 7 _

(1) Koordinat0r,
a) TKPK'mn ilgi alamna giren her tiirlii faaliyetin y<inetilmesi, temsil edilmesi ve
faaliyetleri ile ilgili bilgilendirme yaprlmasr, Universite igi ve drgr, konu ile ilgili kurum
temsilcileri ve bireyler ile bilgi alma ve bilgi verme amagh gririigmeler yaparak ig birli[i
gahgmalarrmn ycinetilmesini,
b) TKPK'run strateji ve siireglerinin olugturulmasl ve izlenmesi, takip edilmesi ve
iyilegtirilmesini,
c) Dtizenli olarak Rekt<jre stregler ve geligmeler hakkrnda bilgi vererek fikir ahgverigin de
bulunmayr, TKPK stratejisini Universite stratejisi ile uyumlu haL getirmeyi,
g) TKPK'mn kaynaklarlnln y<inetilmesi ve ilgili yerlere tahsis edilmesi, gerekli bazt alt
yaprlann kurulmasr igin tegebbtiste bulunulmasrm,
d) Universite igi toplumsal katkr ve paydaglar ile iligkiler konularrnda akademik ve idari
birimler arasrndaki veri akrgrnda diizenlemeler yaprlmasrm,
e) TKPK'run ve Universite'nin stratejileri do!rultusunda yiiriitiilen faaliyetler stirecinde,
Birimlerde kurulacak olan tiim komisyonlarm, kurullamn ve bu kurul ve komisyonlarda
g<irev alacak akademik personelin diizenli ve etkin gahgmasmrn sa[lanmasmr,
f) Universitedeki faaliyet ve siiregleri, toplumsal ve gevresel fuyau yaratmak tizere en



verimli olacak gekilde olugturmak, yetel, bdlgesel ve ulusal sosyoekonomik ve kiiltiirel

ihtiyag ve sorunlara ytinelik akademik gahgmalarrn tegvik edilmesini,
g) Universitenin misyon, vizyon ve delerleri dogrultusunda topluma hizmet faaliyetlerinin

ttim paydaglar tarafindan benimsenmesini ve Toplam Kalite Ydnetimi (TKY) anlayrgr ile

siirekli iyilegtirme esaslt olarak yiiriitiilmesini saflamakla,
h) Paydag memnuniyetini esas alarak ekip gahgmasr iginde ig ve drg paydaglann beklenti ve

geri bildirim izlemelerinde, akademik personel, idari personel, <i[renci, mezun ve igveren

g6riigleri doprultunda ilgili birimler ile koordinasyonu sallanmasrm yiiriitmekle gtirevlidir.

UCUNcU n6lirvt

Toplumsal Katla ve Paydaglar Koordinatiirlii[ii'ne Destek Verecek Birimler,
Toplumsal Katla ve Paydaglar Koordinatiirliilii Komisyonlarr ve Gruplarr,
Koordinatiirliifiiin igbirlifi Yapacafr Birimler

MADDE S - (l) TKPK'mn faaliyetlerini stirdiiriirken igbirlili iginde olacalr birimler
gunlardrr:

(1) Universite Genel Sekreterli[i,
(2) Strateji Geliqtirme Daire Bagkanhlr,
(3) idari Mali igler Daire Bagkanh[r,
(4) Personel Daire Bagkanh[r,
(5) Saphk Kiiltiir Spor Daire Bagkanltlt
(6) Hukuk Miigavirlipi
(7) Kalite Koordinat0rliilii
(8) Uluslararasr iligkiler Genel Koordinat<irlii[ii
(9) Engelli Olrenciler Birimi Koordinatdrlii[ii
(10) Uygulama ve Aragtrrma Merkezleri

Komisyonlar ve Proje Gruplarr

MADDE 9 - (1) Bu y<inerge kapsammdaki faaliyetlerin etkili, etkin ve verimli yiiriittlmesi
amacryla proje ycinetimi, aragtrrma, geligtirme ve elitim faaliyetlerinin diizenlenmesinde
gahgmalar yapmak iizere kurullar, birim ve b<iliim seviyesinde temsilcilikler, komisyonlar
ve gruplar TKPK'run <inerisi ve Rektrir onayl ile kurulabilir.

ronnUNcU noltivt

Qegitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliik

MADDE 10 - (1) TKPK Ydnergesi Siileyman Demirel Universite Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihten itibaren ytiriirliile girer.

Yiirtitme

MADDE 11 - (1) TKPK Yrinergesini Stileyman Demirel Universitesi RektOru y0rttiir.


